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Justificativa.

O Projeto de Lei que apresentamos & Vossa Exceléncia, para ser distribuido e
analisado  pelos Ilustrissimos  Vereadores, “INSTITUI ~GRATIFICACAO DE
PRODUTIVIDADE PELO DESEMPENHO DE ATIVIDADE EM COMISSAO DE
INQUERITO, SINDICANCIA OU PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR.”

E dever da administragio determinar a abertura de inquéritos, sindicincias ou

processos administrativos, para apurar fatos e os responsaveis.

Considerando o encargo atribuido ao servidor, entendemos que € justo que ele seja
remunerado pelo servigo extraordindrio prestado, principalmente porque resulta em desconforto

ou até inimizade com eventual funcionario piblico investigado/penalizado.

A remuneracgdo sera pela produtividade desempenhada pelo servidor no processo
ao qual foi nomeado membro integrante da comissdo, e somente serd paga quando inexistir

vicios que maculem o procedimento.

Pelo acima exposto, contamos com a manifestacdo favoravel, por parte de Vossas
Exceléncias, quando da votacfio do presente projeto de Lei. Ao mesmo tempo em que
aproveitamos o ensejo para apresentar nossos protestos de estima e consideragéo.
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PROJETO DE LEIN® 5 % ,DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

INSTITUI GRATIFICACAO POR PRODUTIVIDADE PELO
DESEMPENHO DE ATIVIDADE EM COMISSAO DE
INQUERITO, SINDICANCIA OU PROCESSO ADMINISTRATIVO
DISCIPLINAR.

EDILSON MIGUEL: VOLKWEIS, Prefeito Municipal de Princesa,
Estado de Santa Catarina, no uso de suas atribui¢des legais conferidas
pela Lei Organica do Municipio, encaminha a esta CAmara Municipal
o0 presente projeto de lei para analise, discussio e votacio:

Art. 1° Fica instituida a Gratifica¢iio por Produtividade destinada ao servidor efetivo e estavel
designado para integrar Comissdo de Inquérito/Sindicdncia e/ou Processo Administrativo
Disciplinar do Municipio de Princesa.

Paragrafo Umico. A convocagfo, por parte da autoridade competente, para servidor integrar
comissoes diseiplinares é encargo obrigatdrio, constituindo-se em dever funcional. A escusa
somente se justifica quando houver suspeigdo ou impedimento legalmente previstas.

Art. 2° Em conformidade com a Lei Complementar n® 109 de 28 de dezembro de 2004 e Lei
Complementar n° 22 de 30 de dezembro de 2014, ¢ atribuicdo da Comissdo a realizagio de
inquerito administrativo, sindicéncias administrativas e processos administrativos disciplinares
no dmbito do Poder Executivo Municipal.

Art. 3° A Comissdo serd constituida por trés membros designados por Decreto do Poder
Executivo, dentre os servidores efetivos e estaveis do quadro funcional da administragfio
publica municipal.

Art. 4° E atribuida aos membros da Comissdo de Inquérito/Sindicancia ou Processo
Administrativo Disciplinar a Gratificacio por Produtividade (por processo), de:

I —R$ 300,00 (trezentos reais), para o Presidente;
II - R$ 200,00 (duzentos reais) para os demais membros;

Paragrafo Gnico. A partir de 2024, o valor da gratificagfo sera reajustado na mesma data e com
o mesmo indice da revisdo geral anual dos servidores do Poder Executivo Municipal.

Art. 5° A Gratificacdo por Produtividade em Comissdo de Inquérito, Sindicincia ou Processo
Administrativo Disciplinar serd paga ao servidor designado para Membro, Secretario ou

Presidente, por ordem da autoridade superior, na folha de pagamento subsequente as conclusdes
dos trabalhos. :

§1°. Considera-se concluidos os trabalhos da Comissfo, a analise pela autoridade superior que
ndo denotem vicios no processo.

§2°. Os membros da Comisséo néo farfio jus a Gratificagdo por Produtividade, quando declarada
a nulidade total ou parcial do processo.

Art. 6°. A gratificagfo pelo encargo nestas Comissdes nfo tem natureza de vencimentos, ndo se
incorpora a remuneracdo paras quaisquer efeitos, nfdo constitui base de incidéncia de
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do previdencidria e ndo ¢ considerada como base de célculo para quaisquer outras
vantagens.

Art. 7° Para fazer face as despesas constantes na presente Lei serfio utilizados recursos
orcamentarios do Poder Executivo.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
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